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U N  G R U P P O ,  T R E  R E A L T À

Persone che crescono,
imprese che fioriscono.
Un ecosistema integrato di formazione, sviluppo organizzativo ed
empowerment, al servizio delle aziende e delle persone che le abitano.

A G E N Z I A  F O R M A T I V A F O R M A Z I O N E  A Z I E N D A L E
E M P O W E R M E N T  F E M M I N I L E
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Tre realtà, un'unica idea di valore
Tre società complementari nate da una stessa convinzione: la crescita delle aziende passa dalla crescita
delle persone. Mettiamo a disposizione un percorso unico, dalla formazione finanziata allo sviluppo della
cultura aziendale, fino all'inclusione e all'empowerment, con un solo interlocutore di fiducia.

1.
Competenza

25 anni di esperienza nella formazione e nello
sviluppo d'impresa, con un ente accreditato e
l'accesso ai fondi pubblici e interprofessionali.

2.
Metodo

Percorsi costruiti su misura, con un metodo
proprietario e attenzione concreta ai risultati di
business.

3.
Impatto

Società benefit orientate all'inclusione, alla
parità di genere e a una crescita sostenibile e
misurabile.
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Un percorso unico, tre specializzazioni

L ' E N T E  C H E  F I N A N Z I A  L A  C R E S C I T A

AGENZIA FORMATIVA ACCREDITATA

Agenzia formativa accreditata presso
Regione Piemonte. Progetta ed eroga
formazione finanziata da fondi pubblici,
dentro e fuori l'orario di lavoro.

L A  F O R M A Z I O N E  C H E  T R A S F O R M A

SOCIETÀ BENEFIT

Società benefit dedicata alla formazione
aziendale, anche finanziata. Metodo
proprietario, KPI misurati, percorsi su
misura per il business.

L ' E M P O W E R M E N T  C H E  I N C L U D E

START-UP INNOVATIVA · SOCIETÀ BENEFIT

Start-up innovativa e società benefit per
l'empowerment femminile attraverso la
tecnologia: D&I, welfare, percorsi di
coaching e parità di genere.
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L'ente che finanzia la crescita
Agenzia formativa accreditata presso Regione Piemonte. Trasforma i fondi pubblici in opportunità concrete di
crescita per le persone e per le imprese, con un presidio completo del processo formativo.

Formazione finanziata
Accesso e gestione di fondi pubblici regionali e
interprofessionali per ridurre o azzerare i costi della
formazione.

Percorsi specialistici su misura
Progettazione ed erogazione di corsi tarati sulle reali
esigenze dell'azienda e delle persone.

Gestione end-to-end
Dalla candidatura del bando alla rendicontazione:
un unico referente per tutto l'iter.

+832
C O R S I  E R O G AT I

+2.146
P E R S O N E  F O R M AT E

97%
C L I E N T I  S O D D I S F AT T I

Regione Piemonte
E N T E  A C C R E D I TAT O
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La formazione che trasforma
Boutique di formazione e consulenza strategica. Ubloom Società Benefit unisce contenuti d'impatto a un
metodo proprietario, per generare cambiamenti reali e duraturi nei comportamenti e risultati misurabili per il
business.

Metodo proprietario
Ubloom Continuous Learning™: formazione,
applicazione sul campo e follow-up strategico, per
un apprendimento che resta nel tempo.

KPI misurati per contratto
Obiettivi concordati prima dell'intervento e report
periodici: dati reali sull'impatto della formazione,
non promesse generiche.

Su misura, anche finanziata
Programmi modellati sugli obiettivi di business, con
possibilità di copertura tramite fondi
interprofessionali e bandi.

Comunicazione
P I L L A R  0 1

Performance
P I L L A R  0 2

Sostenibilità
P I L L A R  0 3

Innovazione
P I L L A R  0 4
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L'empowerment che include
Società benefit e start-up innovativa per l'empowerment femminile attraverso la tecnologia. Aiuta le aziende a
costruire ambienti più equi, inclusivi e attrattivi, trasformando la diversità in vantaggio competitivo.

Diversity, Equity & Inclusion
Consulenza e percorsi per culture aziendali eque e
realmente inclusive, dalla strategia ai
comportamenti quotidiani.

Parità di genere e welfare
Supporto verso la certificazione della parità di
genere e programmi di welfare dedicati alle
persone.

Coaching e tecnologia
Strumenti digitali e percorsi di coaching e
mentoring per far emergere il talento femminile
nelle organizzazioni.
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Il valore nasce dall'integrazione
Le tre realtà coprono l'intero ciclo di crescita di un'azienda. Insieme offrono ciò che da sole non
potrebbero: un percorso continuo, dal finanziamento all'impatto.

Finanzio
E F F E T T O

Individua e attiva i fondi pubblici giusti
per la tua azienda, gestendo l'intero
iter.

Formo
U B L O O M

Trasforma le competenze con percorsi
su misura ad alto impatto, misurati con
KPI concordati.

Includo
H E R V O L U T I O N

Rende la tua organizzazione più equa,
attrattiva e sostenibile, dentro e fuori.

Un solo interlocutore, dalla candidatura del bando all'impatto sulle persone.
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Tre iniziative per bisogni specifici
Accanto ai servizi delle tre società, il gruppo sviluppa iniziative dedicate a esigenze precise delle aziende.
Hanno un nome e un indirizzo propri, ma la stessa direzione e la stessa regia.

I L  P I A N O  I N T E G R A T O  D I  C R E S C I T A

GROWPLAN.EU

Formazione finanziata, finanza agevolata e
consulenza strategica in un unico piano
coordinato a 12-24 mesi, per le PMI che
vogliono risultati misurabili.

L ' A I  A L  S E R V I Z I O  D E G L I  H R

AI-4HR.IT

Formazione, risorse ed eventi per gli HR
Director che vogliono guidare la
trasformazione AI in azienda, senza
perdere il fattore umano.

L ' A C A D E M Y  A Z I E N D A L E

MARCHIO REGISTRATO

La piattaforma di apprendimento
continuo: catalogo asincrono
onnicomprensivo, dalla sicurezza alle
lingue, più il verticale ACCA Language.

In Piemonte le iniziative del gruppo sono erogate da Effetto Formazione, agenzia accreditata in Regione; nel resto d'Italia da Ubloom Società Benefit.
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Quattro buoni motivi per le aziende

1. Un unico referente
Niente fornitori frammentati: una sola regia per finanziamento,
formazione e inclusione.

2. Risultati, non solo corsi
Metodo proprietario e progettazione su misura: la formazione che
cambia i comportamenti.

3. Impatto sostenibile
Due società benefit: la crescita del tuo business genera valore anche
per le persone.

4. Esperienza che rassicura
25 anni di imprenditoria nella formazione e nello sviluppo d'impresa.
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Costruiamo insieme il percorso
giusto per la tua azienda.
Paola Palmesano
F O U N D E R  &  D I R E C T O R

Effetto · info@effettoformazione.it · effettoformazione.it

Ubloom · info@ubloom.it · ubloom.it

HERvolution · info@hervolution.it · hervolution.it
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